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PRESENTACION

La Facultad de Administracion y Economia
de la Universidad Tecnoldgica Metropoli-
tana (UTEM), se complace en presentar a la
comunidad una nueva edicion de su Revista
TRILOGIA, correspondiente al volumen 31, N°
42, de diciembre 2019, que esta vez abarca una
oferta variada de estudios relevantes. Al igual
que ediciones anteriores, este nimero mues-
tra la labor investigativa de nuestra Facultad,
constituyendo un espacio de reflexion y analisis
relativo a los distintos temas que se desarrollan
a continuacion.

La presente edicion contiene cinco articulos y
una nota técnica:

El primero de ellos refiere a “Una mirada a la
pertinencia de la tesis del individualismo ins-
titucionalizado en el estudio de las relaciones
entre ciencia, tecnologia y sociedad en Chile”,
del profesor Miguel Mufioz Asenjo. Este trabajo
desarrolla, de modo exploratorio, un analisis en
torno a la pertinencia de recurrir a la tesis del
individualismo institucionalizado para estudiar la
relacion entre los procesos de individualizacion y
de cambio tecnoldgicoYy, a partir de ello, definir si
esadecuada suincorporacion en el ambito de los
estudios conocidos como Ciencia, Tecnologiay
Sociedad (CTS). Para ello analiza la perspectiva
del individualismo institucionalizado, asi como
argumentos criticos y alternativos, junto con
estudiar la relacién entre individualizacion e
incorporacién de Nuevas Tecnologias de la
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Informaciény la Comunicacion (NTIC). El trabajo
concluye que no parece pertinente recurrir a
la tesis del individualismo institucionalizado
para dar cuenta de la relacion entre el cambio
tecnoldgicoy el proceso de individualizacién en
la sociedad chilenay, por lo tanto, tampoco seria
pertinente suincorporacion en los estudios CTS,
al menos en su enfoque hacia el caso estudiado.
Mas bien parece necesario contextualizar el
caracter de la individualizacién a partir de inda-
gaciones empiricas que ofrezcan claridad sobre
las condiciones en que el individuo enfrenta los
desafios propios de la modernidad en Chile,
donde las instituciones no parecen cumplir un
papel relevante en este terreno.

“Influencia de la inmigracion en las remune-
raciones en Chile” es el segundo articulo de
esta edicion, a cargo del profesor Alejandro
Astudillo, junto con las ingenieras comerciales
Barbara Fernandez, Carol Moraga y Elizabeth
Pérez. El autor sostiene que en el Gltimo tiempo
se ha evidenciado en Chile una desaceleracion
en el alza de los salarios, situacion que, segin
algunas autoridades, es causa directa del flujo
de inmigracién de los dltimos afios. Por lo
mismo, su trabajo busca determinar el impacto
quetiene lainmigracion en el comportamiento
de las remuneraciones, tanto a nivel general
como por sector econémico durante el periodo
2010-2018. Los resultados muestran patrones
vinculantes de quiebres en el comportamiento
de la inmigracién y algunos sectores econé-
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micos, estimando un tiempo de respuesta de
los salarios a la inmigracion que va desde dos
anueve meses.

El siguiente tema es “Integracion regional y
seguridad global, una mirada a la experiencia
europea”, de los doctores Jorge Riquelme (Re-
laciones Internacionales, Universidad Nacional
de La Plata) y Maximo Quitral (Ciencia Politica,
Universidad Nacional de San Martin). Sobre la
base de la Teoria de la Integracion, el articulo
analiza los elementos de seguridad y defensa
presentes en el proceso de integracion europeo
desde sus origenes, en la década de 1940.Enel
mismo sentido, el trabajo concentra su analisis
en lainiciativaimpulsada dltimamente por Em-
manuel Macron, presidente de Francia, y Angela
Merkel, canciller de Alemania, para el eventual
establecimiento de un Ejército Europeo, lo que
marcaria un hito histérico en el avance del pro-
ceso de integracion de ese continente. Como
sefalan los autores, laidea del Ejército Europeo,
tan relevante como fue el nacimiento del Euro
o la supresion de los controles fronterizos,
aun precisa de definiciones, pero puede ser
un elemento relevante para repensar el rol de
Europa en el mundo multipolar actual y es un
tema que debemos seguir atentamente desde
América Latina.

La cuarta contribucion a esta edicion es “Opor-
tunidades para la comuna de San José de Maipo
en la creacion de un geoparque incorporado a
lared mundial de geoparques de la Unesco”, de
los profesores Juan Carlos Cantillanay Marfilda
Sandoval Hormazabal. El trabajo de los autores
explora tanto los conceptos fundamentales
asociados a la existencia del geoturismo y los
geoparques, como las condiciones y oportuni-
dades que se presentaran para la comunidad
de San José de Maipo de llegar a concretar
la creacion de un geoparque en la zona del
Cajon del Maipo, sector que cuenta con las
condiciones fisicas para proponer su desarrollo
y para el cual se cuenta con el compromiso de

la comunidad. De concretarse la declaracion
de geoparque, se abrira para la comunidad
local una serie de oportunidades, tanto para el
desarrollo turistico —permitiendo la atraccion
de la modalidad reconocida como de intereses
especiales— como para fortalecer el sentido de
pertenenciay profundizar el conocimiento del
territorio donde habitan, condicion fundamental
para lograr un desarrollo local participativo y
responsable.

El quinto y dltimo articulo es “Precarizacion
del capital humano en la ciudad de Santiago
de Chile, el caso del voluntariado en albergues
turisticos y hostales”, del profesor Patricio To-
rres Luque. Su trabajo analiza lainmigracién en
Chile, la vulnerabilidad social del inmigrante y
la precarizacion del trabajo en el area hostelera,
precariedad que ya no solo integra aspectos
como contratacion temporal y falta de cober-
turas sociales, sino lisay llanamente la ausencia
de salario. El articulo concluye que la falta de
competencias de los voluntarios para entregar
un servicio turistico de calidad en la hosteleria
pudiese afectar laimagen turistica internacional
de Chile. Propone, ademas, unareflexion acerca
de este tipo de contratacion de trabajo no re-
munerado, considerando que la mayor parte de
los voluntarios es propensa a la vulnerabilidad,
como es el caso de los inmigrantes de la ciudad
de Santiago de Chile.

Seincorpora, adicionalmente, una nota técnica
acargo del profesor Luis A. Valenzuela, relativa
a “Pequenios agricultores desarticulados versus
asociados: un enfoque de costos de transaccion
y politica agraria”.

Finalmente, quisiera agradecer a todos quienes
colaboraron para hacer posible este nuevo
numero del principal érgano comunicacional
escrito de nuestra Casa de Estudios Superiores,
personas que se encargaron, desde esta Facultad
y Casa Central, de su edicion y publicacion. A
todos, muchas gracias.
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